LEDERMODER 2011-12:
Ledelse af paedagogisk vakst / ledere i vaekst

Vardier og praksis i skolen
Charter 11 som platform for padagogisk vaekst og branding

Sammenhang mellem praksis og veerdierne star for skud i en tid, hvor paedagogisk veekst
skal treede i stedet for gkonomisk vaekst. Heri ligger en ledelsesudfordring savel internt
som eksternt.

Program for dagen:
10.00 Velkomst

10.10 Skolens praksis og veerdier — de politiske tryk
Troels Mylenberg giver opleeg om betydningen af den enkelte skoles praksis, handlinger
og veerdier set i lyset af den skolepolitiske debat

11.30 Charter 11 — eller skolens eget kodeks for ansvarlighed
Seren Erhard Hansen giver oplaeeg om padagogiske, ledelsesmassige og politiske per-
spektiver i forbindelse med at skrive eller tilslutte sig et kodeks for ansvarlighed

12.00 Relevant profil i forhold til skolens sociale ansvar
Gruppedregftelse — hvor er min skole pa vej? Hvor skaber vi veekst? Er et charter eller et
kodeks et relevant svar?

12.30 Frokost

13.30 Skolens praksis og veerdier — synlig profil pa flere fronter

Troels Mylenberg giver oplaeg om betydningen af skolens handlinger og veerdier i et
kommunikationsmaessigt perspektiv — hvor ligger de interne og eksterne muligheder?
15.00 Intern og ekstern branding — hvad virker og hvad er relevant?
Gruppedrgftelse - Hvordan understatter vi gennem kommunikation og andre ledelses-
handlinger paedagogisk vakst — og skaber veerdi for medarbejdere, foraeldre og elever og
samfundet? Er intern branding i virkeligheden den lette genvej til ekstern branding?

15.45 Afslutning
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Ledermgderne og mgdet i december

Pa ledermgderne i dette skoleér vil vi arbejde med at give indhold til begrebet “paedago-
gisk vaekst”. Der kommer ikke flere penge — men det betyder ikke at skolerne gar i sta.
Tveertimod kan det veere afsaet for innovation og for nye spaendende veje i skolens udvik-
ling. Hver eneste medlemsskole beerer en praksis og udtrykker nogle verdier, som kan
bringes til at vokse og blive kendt. Det er en ledelsesudfordring at seette disse muligheder
i spil. Pa arets farste ledermgade vil vi undersgge, hvordan Charter 11 kan bruges som en
platform til at brande skolen internt og eksternt og derigennem medvirke til veekst:
e Hvordan kan et ”skole-ansvars-kodeks” sette retning pa skolen og styrke skolens
kommunikation internt og eksternt? 1“'
e Huvori bestar de paedagogiske og ledelsesmassige udfordringer? cnren
e  Hvilke fordele og ulemper er der ved at tilslutte sig et feelles Charter 11 frem for at
udvikle sit eget unikke ”skole-ansvars-kodeks™?
e Med andre ord: Hvad kan vi vinde internt pa hver enkelte skole ved at sta sammen
udadtil om et feelles Charter?

Ledermgde-internat 2.-3. februar 2012

Ledelse af paedagogisk veekst vil blive udfoldet i flere spor. Innovation vil vare et emne.
Men isaer fokuseres pa ledelsesmuligheder og —legitimitet. Begrebet om at “bemyndige sit
ledelsesrum” settes i spil. I den forbindelse vil spargsmalet om styring og styringspara-
digmer blive taget op — pastanden er, at man mister ledelsesmuligheder, hvis man dropper
styring. Hermed settes demokratiopfattelser og magtspredning ogsa pa dagsordenen.
Undervisning og proces er betroet til Leon Lerborg, der er tilknyttet Metropols tople-
deruddannelse og har et omfattende forfatterskab om blandt andet ledelse og styring bag
sig tillige med mange ars erfaringer fra lederstillinger i centraladministrationen.

Internatet afholdes i Ebeltoft.

Ledermgdet 22. marts 2012

Pa dette ledermgde handler Ledelse af paedagogisk vaekst om de mange forskellige made-
rum, lederen skal agere i. Pr. definition mader skolelederen mange forskellige mennesker
i mange forskellige relationer i lobet af dagen og gennem skoleéret. Disse “mederum” er
helt centrale for, at lederen lykkes med sin gerning. Bestyrelsesmgderne spiller naturlig-
vis en helt central rolle i denne sammenhang. P& Ledermgdet vil vi tage fat pa, hvordan
lederen klaeder sig selv og andre pé til de mange “mederum”.

Tilmelding og pris:

Tilmelding snarest pa tilmeldingsblanket — eller pr. mail til jeanette@lilleskolerne.dk

Kursusafgift: 1.250 kr. for hvert af ledermgderne 7. december og 22. marts.
2.700 kr. for lederinternatet 2.-3. februar.
eller 5.000 kr. for hele mgderakken

Venlig hilsen
Lilleskolerne
& Peter Hgjgaard Pedersen
sekretariatsleder

Henrik Andersen
naestformand
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Tilmelding til Ledermgder 2011/2012

SKOLE:
TILMELDING TILMELDING
til enkeltmgder til hele mg-
derakken
7. dec. 2.-3.feb. | 22. marts RABAT
Tilmelder 2011 2012 2012 200 kr.
(navn): 1.250kr. | 2.700 kr. | 1.250,- kr. 5.000 kr.
Skoleleder:
Souschef/
vicer:
Andre:
Andre:
Dato Skoleleders underskrift

Tilmeldingsfrist: SNAREST 7 og senest 18. november 2011 Z OBS: Tilmeldingen er bindende.
Send/fax til Lilleskolerne eller mail til jeanette@lilleskolerne.dk
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